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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA; NUEVO LEON, -
PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018-2021.

EL C. ENCARGADO DEL DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL DE GARCIA,
NUEVO LEON, LICENCIADO ISMAEL GARZA GARCIA, A TODOS LOS HABITANTES
DE ESTE MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON, HACER SABER:

QUE EL AYUNTAMIENTO . DEL MUNICIPIO .DE GARCIA, NUEVO LEON,
CORRESPONDIENTE AL PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO:2018-2021, EN
SESION ORDINARIA DE FECHA VEINTISEIS DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTE,
CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO'115 FRACCION 1l DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 130 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO. DE NUEVO LEON 'Y 33 FRACCION |
INCISO B), 223 Y 227 DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO
LEON; APROBO Y EXPIDIO EL REGLAMENTO DE ENTREGA-RECEPCION DEL
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON, EN LOS TERMINOS SIGUIENTES:

REGLAMENTO DE ENTR!?GA'—RECEPCIQN DEL
MUNICIPIO DE GARCIA, NUEVO LEON.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto fijar las normas generales para la
‘Entrega-Recepcién de los asuntos y recursos de la Administracion Publica Municipal de
Garcia, Nuevo Leon, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 29 inciso A), fracciones Iii,
IV, V, VI y VI del Reglamento Orgénico de la Administracion PUblica Municipal de Garcia,
Nuevo Ledn, y establecer la obligacion de que los tituiares de las Dependencias hasta el
nivel de Director, rindan al separarse de sus cargos, un informe por escrito de los asuntos
de su competencia, y entreguen formalmente el detalle de los recursos financieros,
humanos y materiales que tengan asignados para el ejercicio de sus atribuciones a quienes
los sustituyan legalmente en sus funciones.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamnento se entendera por:

I.  Comisién de Transicién.- Es la comision que tiene por objeto conocer de manera
general los recursos, asuntos, y responsabilidades que habran de recibirse;

. Secretaria de la Contraloria y Trasparencia Municipal.- es la dependencia
administrativa encargada de fortalecer y vigilar a la Administracion Publica
Municipal, sustentada en el orden, la legalidad y el cumplimiento irrestricto de la
normatividad aplicable, con base en una modernizacion administrativa y le
corresponde, ademas de las que le confiere la Ley de Gobierno Municipal del Estado
de Nuevo Lebdn;

ll. Consejeria Juridica.- es la dependencia administrativa encargada de todos los
asuntos de indole juridico, legal, técnico y normativo que ataiie a la Administracion
Publica Municipal, en sus distintas esferas de su competencia;

IV. Dependencias.-son las sefialadas en el Reglamento Orgénico de la Administracion
Publica Municipal de Garcia, Nuevo Leén;,

V.  Entrega-Recepcién.- Acto protocolario que se realiza al término de empleo, cargo
o comisién. Puede ser de manera individual o de manera general. :

VI. Entrega-Recepcion General.- Aquélla que realizan al término del periodo
constitucional del Republicano Ayuntamiento, los Servidores PUblicos obligados;
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AYUNTAM!E!\TO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
PERiODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2018 2021.

Vi -Entrega -Recepcion lndmdual - Aquella que se realxza cuando un Servidor Publico
~ deja su empleo; cargo o comisién, independientemente del motivo,de su conclusién;
. siempre y cuando'no seéa portérmino del periodo constrtuc;onal
Vill.  Republicano Ayuntariento.- El ‘cuerpo coleglado deliberante 'y auténomo que
.~ . Gobierna al Municipio de Garcia Nuevo Leon;
IX. Sistema: Registro fisico y electrénico que contiene. los actos de entrega recepcion.
X. - Reglamento: Reglamento de Entrega Recepcxon del Municipio. dé Garcia, Nuevo
Leon;
Xl. - Servidores Puablicos: Toda persona que desempene un empleo cargo o comision
de cualquier naturaleza en la Administracién Publica:Municipal; -
‘Xil.  Titulares: Los Secretarios y Directores Generales de la Admxmstracxon Publica
Municipal

Articulo 3. La Entrega-Recepcion es un procesdadministra'tivo‘de, interés publico, de
cumplimiento obligatorio 'y formal, que se llevara a cabo mediante la elaboracion del Acta
de Entrega-Recepcion, que describe el estado’ que . guarda la Administracion Publica
Municipal de Garcia, Nuevo Leodn, la.cual'se acompanara de. los Anexos correspondientes,
en los formularios autorizados por la Secr etaria de la Contraloria y Trasparencia Municipal.

" .Dichos Anexos comprenderan’ los aspectos sefialados en' el articulo 7. del presente
Reglamento. : .

Artnculo 4. El proceso de Entrega- Recepmon debe entenderse como un traslado de los
asuntos y recursos que debera contener, entreotros’ aspeclos las* obhgacmnes de los
Servidores:Pablicos para:

I Preparar con oportumdad la informacion documental que sera objeto de la Entrega-

Recepcnén la cual se referird a la funcion que desarroll6, asi como al resguardo de
"los asuntos y recursos de’ caracter oficial.que estuvieron bajo ‘su responsabilidad;
© ML . Actualizar los registros, archivos, documentacion y.bases de datos que se generen
por ‘el manejo de la Administracion Publica Municipal; y,
Iil. Darcuenta de'los bienes patrimoniales.y de los recursos ‘humanos y financieros de
la-Administracion Publica Municipal que tenga bajo su resguardo por el cumplimiento
de su encargo.

Articulo 5. El procedlmxenlo de Entrega Recepcxon tlene Ios mgwenles objetivos:
. . Para los- Servndores Plblicos ‘salientes - el cumphmlento dela responsabilidad
- administrativa. respecto del acto de Entrega- Recepcién, mismo que no lo libera de
- la responsabilidad-administrativa en que hubiere incurrido;'y,
li. - Paralos Servidores Publicos entrantes; constituye parte fundamental del inicio de
su actuacion al frente de su nueva responsabilidad. )

Articule 6. El proceso de Entrcga—Recepcron de los -asuntos 'y fecursos publicos de la
‘Administracién Pablica Mummpal de Garcia, Nuevo Leén debera realizarse:

Entrega — Recepcmn General
I.. + Altérmino del penodo Constituicional de la Administracion Plblica Municipal;

Entrega — Recepcnon lnduvndual
IIl.  Encasode Ilcenma por tiempo mdeflmdo del PreS|dente Municipal,
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~Hl. ' Cuando se declare la d'esapancmn o suspension del Ayuntamiento,
Iv.  Cuando 'se:declare ‘la suspensmn 0 revocacion del ~mandato . del Presidente
a Mummpal Y.
V. En elcaso que los Titulares'de las Dependenmas sean: removndos se separen del
" cargo o'se haya expedxdo un nombramiento en‘favor de otra persona.

Articuio 7. El acta de Entrega Recepcion debe i acompanada de los anexos

‘correspondientes en los: formularios' autorizados ‘por. la Secretaria: de la Contraloria y

Trasparencia Mumcnpal loscuales deben incluir de manera enuhciativa; mas no limitativa
_ los siguientes recursos y astintos correspondientes al ultlmo afo de gestion:

I. ORGANIZACION y FUNCIONAMEFNTO " Visién, ‘mision,  marco juridico de
* - actuacion, - atribuciones y. responsabmdades ‘informe de actividades, érganos de
participacion ciudadana, manuales administrativos; sellos y papeleria oficial;

Aneko OR-1 . - Leyes, Regl'amentos;Manuales‘ Administrativos, Libros vy
Publicaciones:
- Anexo OR-2 © .. Organigrama.
Anexo OR-3 . - “Funciones Generales..
Anexo 0R-4 Informe de Actividades.

Il. * RECURSOS PRESUPUESTARIOS Estado analmco,,de ingresos, egresos,
©presupuesto, clasnf_lcacmn funcional, servicios personales, aplicacién del gasto
publico con recursos-de los'tres niveles de gobierno.

Anexo RP-1 - Estado Analmco de Ingresos. :
Anexo RP-1.1 Estado Analitico de Ingresos detaliado.
Anexo RP-2: Estado Analitico-del Ejercicio del Presupuesto de Egresos.
. Anexo RP-2.1 - Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos-
LDF.. - .
Anexo RP-2.2 Estado Analitico del E]ercu:to del Presupuesto de Egresos
‘ Lr © (Clasificacién Administrativa).
Anexo RP-2.3 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
- (Paraestatales).
- Anexo RP-2.4 Estado.Analitico del’ Ejercmo del F'resupuesto de Egresos
. Detallado’ (Clasificacion funcional).
Anexo RP-2.5 Estado Analitico del Ejercicio-del Presupuesto de Egresos
@5 Detallado (Servicios Personales).
Anexo RP-3 “Gasto por:Categoria Programatica.
Anexo RP-4 " Aplicacién del gasto publico ‘de.los recursos federales y
. estatales transferidos 0 convenidos.
Anexo RP 5 - Balance presupuestarlo ‘

lil. " RECURSOS' FINANCIEROS Cuenta: publica;’ estados financiero, paesupuestos
cuentas bancarias, inversiones, clientas por cobrar 'y por pagar, deuda piblica,
certificados bursétiles, padrén de contribuyentes; documentaczon comprobatoria de
mgresos y egresos y demés mformamon relativa.
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Anexo RF-1 Estado de Situacién Financiera.
Anexo RF-1.1 Estado de'Situacion Financiera detallado.
Anexo RF-2 - Estado de actividades. )
Anexo RF-3 Estado de variaciones en la Hacienda Puablica/Patrimonio.
Anexo RF-4 ‘Estado de Cambios en la Situacién Fmanmera
Anexo RF-5 Estado de Flujos de Efectivo.
Anexo RF-6 ‘Estado Analitico del Active.
Anexo RF-7 Estado Analitico de.la Deuda y Otros Pasivos.
Anexo RF-7.1 = Estado Analitico de la Deuday Otros Pasivos LDF.
Anexo RF-7.2 - Iiforme ~ Analitico ~ de Obligaciones Diferentes de
Financiamientos LDF.
Anexo RF-8 Relacion de cuentas bancarias.
Anexo RF-8.1 Detalle de las-cuentas de cheques.

Anexo RF-8.1.1 " Relacion de cheques pendientes de entregar.
_ Anexo RF-8.1.2 ~Relacién de cheques protestados.

Anexo RF-8.2 Detalle de las cuentas-de inversion.
Anexo RF-8 Relacién de compromisos (cuentas por pagar).
Anexo RF-9.1 Relacion de documentos por pagar.
Anexo RF-10 Relacién de cuentas por cobrar.
Anexo RF-10.1 Relacién de documentos por cobrar.
Anexo RF-10.2 Relacién de depdsitos en garantia otorgados al municipio.
Anexo RF-11 Relacién de notas presentadas por notarias publicas con
importes depositado.
Anexo RF-11.1 Arqueo de importes depositados por notarias publicas.
Anexo RP-12 Asignacion’de fondos fijos y revolventes.
_ Anexo RP-121  ‘Arque de fondo fijo.
Anexo RP-13 Fondo para el pago de los compromisos pendientes con los
empleados del municipio. . .
~ Anexo RP-14 Informe sobre estudios actuariales.

IV. RECURSOS MATERIALES.- Relacion e inventario de bienes muebles e inmuebles,
conciliacién de bienes patrimoniales, armamento, bienes recibidos y/o entregados
en comodato.

Anexo RM-1 Relacion de bienes inmuebles.

Anexo RM-2 Relacién de bienes muebies.

Anexo RM-3 Conciliacién de bienes patrimoniales.

Anexo RM-4 Inventario de bienes muebles e inmuebles reC|bldos en
comodato.

Anexo RM-5 Armamento.

Anexo RM-6 Existencia en almacén.

Anexo RM-7 . Activos intangibles.

Anexo RI-8 Relacion de papeleria oficial en existencia.

V. RECURSOS HUMANOS.- Estructura orgénica, planilla autorizada, relaciéon de
personal que incluya clasificacién, situacién laboral, antigliedad, percepciones
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brutas, prestaciones, contrato colectivo, relaciéon de personal pensionado y jubilado,
y demas informacion relativa de cada servidor plblico.

Anexo RH-1 Plantilla de personal.

Anexo RH-1.1 Relacién de personal.

Anexo RH-1.2 Expediente de personal. .
Anexo RH-2 Relacién de personal sujeto a pago de honorarios.
Anexo RH-3 " Relacién de personal con licencia, permiso o comision.
Anexo RH-4 . Relacién de personal jubilado y pensionado.

Vi. OBRAS PUBLICAS.- Relacion de contratistas acreditados, relacién de conlratos
financiados con recursos federales, estatales y recursos propios, relacion de los
expedientes de las obras en proceso, relacion de los expedientes de las obras

concluidas.

Anexo QP-1 Padrén de contratistas.

Anexo OP-2 Relacion de contratos financiados con  recursos
' - federales.

Anexc OP-3 Relacién de contratos financiados con recursos estatales.

Anexo OP-4 - ~Relacién de contratos financiados con recursos propios.

Anexo OF § Relacidn de obras pulblicas del municipio.

Anexo OP-5.1 Relacién de obras en proceso, del municipio.
Anexo OP-6 Expedientes de obras publicas del municipio.

Vil ASUNTOS JURIDICOS.- Relacion del estado actual que guardan los tramites de
amparos, juicios, acuerdos, contratos, convenios y demds informacion relativa.

Anexo AJ-1 Asuntos Juridicos.

Anexo AJ-2 - Relacion de amparos.

Anexo AJ-3 Relacién de juicios contenciosos.

Anexo AJ-4 Relacién de asuntos penales.

Anexo AJ-5 Relacién de asuntos civiles.

Anexo AJ-6 Relacién de asuntos mercantiles.

Anexo Ad-7 Relacion de asuntos laborales.

Anexo AJ-8 Relacion de Acuerdos, Contratos, Convenios.

Anexo Ad-9 Relacién de Consejos, Comité, Fidecomisos, Patronatos,
. Asociaciones y Hermanamientos vigentes.

Anexo AJ-10 Beneficiarios de los programas federales y estatales.
Anexo AJ-10.1 Ralacion de beneficiarios ‘de los programas federales y

: estatales.

Anexo AJ-11 Relacién de bienes embargados y decomisados por el

municipio.
Anexo AJ-12 Relacién de inmuebles desafectados.
Anexo RF-13 Relacién de regularizacion de colonias.

Vil - ASUNTOS GENERALES.- Relacion de - lioros' de actas del Republicano
Ayuntamiento, antecedentes, objetivos, sintesis -ejecutiva y recursos asignados a
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los programas ectudlos y proyectos y toda la: demas informacién’ complementaria
en relacion a'los asuntos de caracter part;culas de: la Admmlstracuon Municipal y la
demas que por su naturaleza deba presentar cada: dependen01a

Anexo AG-’i : Relacnon de anexos que no aphcan
Anexo AG-2 - - Libros de’Actas de Cabildo:
Anexo AG-3 - - Acuerdos de Cabildo pendientes de cumpln
- Anexo AG-3.1 - Asuntos de'laSindicatura % regidurias.
Anexo AG-4 - " Asuntos-prioritarios de atencién. -
© Anexo AG-5 ' - Relacién de’expedientes en archivo.
Anexo AG-6 _Relacién de documentos de ‘tésoreria.
Anexo AG-7 i ‘Concesiones, peimlsos y'autorizaciones que involucren
: . " pienes municipales.o la’ prestamon de servicios publicos.
Anexo AG-8. ' Relacién de convenios; contratos y acuerdos vigentes.
.- Anexo AG-8.1 .~ " Relacién ‘de’contratos de fidecomiso.
-~ Anexo AG-9 . Informe oel estddo que. guarda: la cuenta pablica del
§ T ‘municipio. .
Anexo AG-10" . .~ - Observaciones derivadas de la observacién de fa relacion

'practlcada ala cuenta pubhca

X . DE LA CONTABHLIDAD GUBERNAMENTAL Y DISCIPLPNA FINANCIERA.-
" Relacion “informativa ‘sobre la |mp|ementamon delas obhgamones establecidas en

la Ley de Contablhdad Gubernamental;’ stcnplma Financiera, que contenga los
‘datos necesarios y suficientes para su xdenhﬁcacnon localizamon y estado en que

se encuentra

Anexo CG-1 Gufa de cumpllmxento de Ia ley general de contabilidad
: ‘gubernamental..” =
Anexo CG-1.1 Obligaciones prewstas en la ley
Anexo CG-1.1.1 - Obligaciones previstas en la‘ley (simplificado).
- Anexo CG-1.2 " Avance de las obligaciones.
- Anexo CG-1.3 - Transparencia. . .
Anexo DF.1 Gufa de cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera

de ta Entidades federativas y Municipios

La informacién-a que se refiere este amculo deberd detallarse de tal manera que contenga
todos los datos necesarios'y suficientes para. determinar, ublcar e'identificar con facilidad el
concepto de que se'trala, asi como para “determinar la situacion-y ‘estado en que se
‘encuentra. .

- Articulo 8. Los Servidores ‘Publicos mvolucrados en la ejecucxon de los trabajos de la
Entrega-Recepcion: deberan ‘atender los® pnncaplos de legalidad, honradez, transparencia,
lealtad, |mparc1ahdad eﬁcacxa eficienciay oportunidad en el’ ejercrmo de sus respectivas
funciones, debiendo mantener permaneniemente aotuahzados sus registros, controles y
.demads documentamon relat:va asu: empleo cargo 0 comtsmn

Articulo 9. Para mtegrar los hbros de Anex0> del Acta de Enlrega Recepcnén los Titulares
- de las Dependencxas ‘de “la - Administracion Pubhca Municipal, seran directamente

‘Blvd. Heberto Castillo #200
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AYUNTAMIEN ] O DEL MUNICEPIO DE GARCEA NUEVO LEON,
' PERIODO (‘ONSTETUCIONAL DE GOBIERNO 2018 2021,

responsables de prepanar y revisar- |os anexos descntoa en el artnculo 7 del preseme
“Reglamento, mismos que seran con31gnados ©en dispositivos de almacenamiento, tarjetas
de ‘memoria - u otro ‘analogo: ‘permitido ‘por’ Ia Secretaria de la Contralorfa' y Trasparencia
:Municipal , con’. los datos generados por ‘el sistema‘de: mformamon ‘autorizado por la
 Secretarfa: de ‘la Contraloria y" Trasparenma Municipal® |y, éstos:seran ‘rubricados por el
servidor publico entrante, el. saliente'y unrepr esentante’de la Secretarla de la Contraloria y
Trasparenma l\/lumcnpal

Articulo 10. Se faculta a Ia Secretarla dela Contraloria y Trasparencxa Muhicipal para que

-coordine las acciones del.Programa: de Entrega-Recepcidn; ‘asi como la elaboraciéon e
1mplementaC|on de los. Lineamientos, Criterios y Anexos-que deberén estar contenidos en
el Manual de Politicas y Procedimientos, que especifique la forma;'términos y alcances de
‘la informacion que debera proporcionarse,' misma-que de hinglna manera podra dejar de
abarcar los aspectos minimosque se indican en el presente Reglamento

Dentro del-‘Programa’de Entrega—Reoepcnon de la: Secretarla de la- Contraloria y
‘Trasparencia Municipal establecerd el Sistema de Segumlento Verificacion y Solventacion
de -Observaciones ‘detectadas’ en las: diferentes  revisiongs -practicadas . por 1a propna
Secretaria de la Contraloria-y Trasparencxa Municipal, el ‘cual ‘se instrumentara y operara
mediante ensayos previos.

Articulo” 'H Paraque el Acta do Entrega- Recepmon cumpla; con su: fmahdad y tenga la
validez necesaria para los efectos legales a que dé lugar, ‘deberd reunir, sefalar y en su
caso especmcar como minimo los s@uxentes requisitos: :
I.. '~ Ellugar, fechay hora gnque dai inicio el evento; -
. Elnombre, empleo, cargo.o comisién de las personas que mterwenen quienes se
identificaran plenamente; -
‘il Especificar el asunto u-objeto pnnmpal del acto o evento del cual se va a dejar
constancia; )
IV. Debe relacionar por escritory .a detalle; el conjunto de hechos que el evento de
' - Entrega-Recepcion comprende, asf como las situaciones que se presenten durante
su desarrollo, situacién que debera manlfestarse ‘bajo protesta de decir verdad;
V. ' Debe realizarse ‘en presencia de 2-dos.personas que funjan como tesligos, con
- independencia’ delos que deben intervenir conforme al presente. Reglamento;
Vvi. Debe‘especificar el ntmero, tipo y contenido de los documentos que se anexan y
-.complernentan el acta; -
Vil.. ‘Debe indicar el lugar, fecha'y hora en que .concluye el evento;
VIl Debe formularse ‘por lo ‘menos-en 3-tres tantos, con firma autégrafa de los
©involucrados;
IX. No debe contener tachaduras, enmendaduras o borraduras -en todo caso, los
errores deben correglrse mediante testado, antes del cierre del'acta;
X. - Losespacios o renglonos no utilizados deben ser cancelados con guiones;
Xi.  Todasycada unadelas hOJas queintegran el’Acta Entrega- Recepcion, deberédn ser
firmadas:por las personas que en el mlervxmeron haciéndose constar en su caso,
".el hecho de la negativa para hacerlo;

Xil. - En caso de no existir formato especial de acta; esta se debe levamar en papel oficial
©idel Republlcano Ayuntamiento, Dependencxa de que se trate;
XHl. Las canndades deben ser asentadas-en ntimero y letra;'y,
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XV, - Las: ho;as que integren el Acta de Entrega Recepcion, asi como los anexos, deben
- foliarse en forma consecutiva:

Dicha Acta: de Entrega-recepcnon sera gencrada por Ia Secretarla ‘de'la-Contraloria y
Trasparencia Mummpal .

Articulo .12, Es de ‘caracter- obllgatono para todos los servxdmes publlcos de la
Administracién Mumcnpal -actualizar mensualmente 1o requendo en'los anexos a que hace
referencia el ‘Articulo 7 del presente Reglamento asf commo-contar con’los documentos y
archivos relativos -al cargo que les corresponda, ‘con la’ finalidad de -hacer posible y de
‘manera oportuna, el relevo de funciones de los servidores publicos.

CAP!TULO il :
DE LA ENTREGA- IK‘H::CEPCION GENERAL DE LA
ADMBNIQTPACEON PUBLICA MUNICEPAL

' Artsculo 13 Para mtegrar los Anexos del Acta de Entrega-Recepcmn los Tltulares de las

Depondenmas de ia Administracidén Publica Municipal’ de Garcia; Nuevo Leon, son los -

directamente responsables .de rendir por escrito y -autorizado bajo ‘su firma, un informe

. \general que contendra” entre otros.élementos; la snuacnon de los ‘asuntos y recursos
sefialados en el Articulo 7 del presente: Reglamento bajo su.responsabilidad, asi como
manuales de’ polmcas y procedimientos, al existir. )

Articulo 14. Para Ios efectos de’lo dnspuesto en la fraccion I del’ Amculo 6 de este

o Reglamento, la informacion presentada enlos.Anexos debera posees ‘como fecha de corte

“la comprendlda en un periodo no mayor-a un mes calendano antes de la fecha en que se
celébre el acto de Entnega Recepcion. ‘

Articulo 5. El acto de Entrega-Recepmon General.de la Admlmstracmn Publica Municipal
se llevard a cabo una vez terminada la ceremonia de toma.de protesta det Republicano
Ayuntamiento entrante, firmando el Acta de los Servidores’ Pubhcos siguientes:
~ I Los Presidentes Municipales saliente y entrante;
. Los'Sindicos Primero'y Segundo, salientes y entrantes respectivamente; y,
1. El Contralor Municipal, en calidad de testigo. -
V. Teshgo del Saliente'y del entrante.

Articuio 6. En el caso que el Provndente Mummpal saliente no asista al Acto de Entrega-
Recepcion se estard alo dispueste por lo sefialado en la Ley: de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Leén. Tratandose de la inasistencia de los.Sindicos Primero y/o Segundo
saliente y/o entrante respectivamente o del Titular de’ la* Secretaria. de la Contraloria y
Transparencia Municipal, Gnicameante se anotara-en el'/Acta‘de la Ieyenda' "No asistig".

Articula 17. El Acta de Entrega- Recepcion con sus ‘Anexos se presentara en medios
electrénicos, los cuales seran integrados en - -un orlgmal por Dependenma para remitirse

al Archivo Municipal, para los'Presidentes Municipales saliente y.entrante, y para su debida
pubhcaoxon y difusién en el Portal Gfrual de Internet-del’ MUI’HCIDIO
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Articulo 18. La Entrega-Recepcion de los Titulares salientes de las Dependencias que sean
removidos o se separen del cargo al mismo tiempo que el cambio constitucional del
Republicano Ayuntamiento, .deberd llevarse a.cabo una.vez.que los Titulares Entrantes
hayan recibido sus nombramientos en tiempo y forma y:tomada la Protesta de Ley, dicho
_acto se lleva a cabo en-presencia de cuandc menos 2-dos testigos'en el despacho de las
Dependencias ante ¢l Titular de la Secretaria de la Contraloria'y Trasparencia Municipal ¢
del representante que-este Gltimo designe, quien dara fe del desarrolio de esta diligencia.

Articulo 19..Con la finalidad de garantizar la continuidad de los Programas de Trabajo y
Proyectos de las Comisiones del Republicano Ayuntamiento, en las que hubiere, el
Presidente de cada Comisién en:coordinacion con los demds integrantes, prepararan un
informe detallado de los asuntos pendientes, el cual debera ser integrado al Libro de Anexos
de la Secretaria del Ayuntamiento, para que.sea entregado-por el .Secretario del

- Ayuntamiento entrante al Presidente entrante .de cada Comisién en la Sesion del
Republicano Ayuntamiento en que se designen Comisiones.

Articulo 20. La Secretarfa del Ayuntamiento serd responsable de integrar la documentacion
correspondiente a la de los Asuntos y Recursos asignados a los Regidotres y Sindicos del
Republicario Ayuntamiento de acuerdo a lo sefialado en los articulos 7 y 9 de este
Reglamente.

Articulo 21. En el caso de que un Titular de la Dependencia sea ratificado en su puesto,
-debera rendir un informe por escrito en los términos que estipulan los articulos 7 y 9 de este
.Reglamento, ante su superior jerarquico y ante Secretaria de la Contraloria y Trasparencia

Municipal, a‘mas tardar dentro de los 10-diez dias habiles siguientes a fa Ceremonia de

Entrega-Recepcion del Republicano Ayuntamiento.

Articulo 22, Los Titulares salientes de las Dependencias deberdn elaborar un Acta
Circunstanciada en la que se detalle la situacion de los asuntosy recursos descritos en el
articulo 7 de este Reglamento que hayan presentado movimientos entre la fecha oficial de
corte de informacion y el dia de! acto protocolario de EntrégaRecepcion, en presencia de
los testigos y la representacion de la Secretarfa de la Contraloria.y Trasparencia Municipal.

Articulo 23. El contenido del Acta de Entrega-Recepciony del Acta Circunstanciada
referida en el articulo anterior, debera ser verificada'y validada fisica y documentaimente
por parte de los Servidores Publicos entrantes en un-término no mayor de noventa dias
contados a partir de la fecha en que se llevd a cabo el acto de -Entrega-Recepcion,
sujetandose a lo establecido en la Ley de Gobierno-Municipal del Estado de Nuevo Leon.

Articulo 24. En caso de que ef Servidor Pablico entrante determine diferencias en Ia
informacion recibida durante el término sefalado en el articulo anterior, debera hacerlo del
conocimiento a la Secretaria de la Contraloria y Trasparencia ‘Municipal, para que estas
sean aclaradas porel Servidor Plblico saliente, o'en su caso, se proceda de conformidad
a las disposiciones Gue emanen de la Ley de Responsabilidad Administrativa del Estado de
Nuevo leén.

Si el Servidor Pablico entrante, no procediera de conformidad -al pérrafo anterior, sera
responsable solidario con el saliente.
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. CAPiTULONmM
DEL PERIODO DE TRANSICION

Articulo 25. Una vez reconocide legal y definitivamente por “la autoridad electoral
competente el Republicanc Ayuntamiento electo, se constituira una Comisién de Transicion
integrada por: : :
. Presidente Municipal en funciones y electo;
il.  Sindico Primero en funciones y electo;
. Sindico Segundo en funciones y electo;
V. Titular de la Secretaria det Ayuntamiento;

V.  Titular de la Secretaria de Tesoreria, Finanzas y Administracion Municipal;
Vi.  Titular de la Secretaria de la Contraloria y Trasparencia - Municipal; y,
Wi,  4-cuatro asesores nombrados por el Presidente Municipal electo, quienes podréan

ser miembros del Ayuntamiento electo.
Las funciones que asuman los integrantes de esta Comisién no podran ser delegadas.

- Articuio 26. A fin de que los funcicnarios entrantes conozcan la situacion que guarda la

* Administracién Publica Municipal, la Comisién de Transicion llevara a cabo sesiones de
caracter informativo respecto al estado que guardanlos-programas, obras, acciones,
proyectos, asuntos y recursos de cada Dependencia y Organismo sin que esto implique la
entrega de recursos, dicho proceso se lievaré a cabo-en un perfodo no mayor de 60-sesenta
dias antes de la toma de posesién oficial de tal manera que al momento de concretarse la
sustitucién en la titularidad de los puestos, 'se continGe la marcha normal de la
Administracién Publica Municipal.

Articulo 27. La Comisidn de Transicidén establecera. sus - funciones, procedimientos,
cronogramas y recursos necesarios para realizar el proceso-de transicion en forma
ordenada, oportuna'y transparente. :

Articulo 28. Todos los Titulares de las Dependencias estarén obligados a brindar la
informacidn correspondiente una vez que el Presidente Municipal en funciones acredite los
nombres de los integrantes de la Comisién de Transicion referida en el articulo anterior.

Articulo 28. Las actividades que desarrollen los integrantes de la Comision de Transicion,
seran tnicamente con el objéto de conocer de manera general, los recursos, asuntos y las
responsabilidades que habrén de-recibirse, por lo que no-podran interferir en el desarrollo
normal de las funciones oficiales, sustraer informacién, ni tomar posesion de bienes, antes
de la Entrega-Recepcion formal. En todo caso el desarrolio-de las actividades que realicen
en forma conjunta,. entrantes y safientes, no podréa ocupar mas de 2-dos horas habiles
diarias con apoyo administrativo. :

Articulo 30. Quienes integran ia Comisién de Transicién por parte del Republicano
Ayuntamiento electo, durante su actuacion bajo esta designacion, no tendran el caracter de
Servidores- Publicos, ni percibiran retribucién alguna con cargo a la Hacienda Publica
Municipal, por lo que deberan absterierse de efectuar cualguier accion tendiente a obtener
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algun benefrcxo de'esa: naturu!e7a La Comisién de Transxmon no podra ejercer mas
atribuciones que las senaladas en el presente Reglamento.

octl CAPiTULO W 5 b s
DE LA ENTREGA RE(‘CPCION iNDIVIDUAL DE: LOS ﬂTULAREu
“DE, LAS DEPENDENC!AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
; ORGANISMOS Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS

Articuﬂo 31.-Los" Tnulales de las Dependencxas que: durante Ia gestlon constitucional del
“Gobierno Municipal sean’ remowdos 0 que se'separen delcargo deberan’ reahzar la Entrega-
Recepcion Individual a'quienes los’ sustltuyan en-sus-atribuciones, precisando-la situacion

. .que - guardan los ‘asuntos,: instalaciones 'y recursos: asighados para .el “ejercicio de sus
funciones.y 16 sefialado en el articulo 7 de este Reglamento, asf como de un documento
‘que contenga los datos relativos al‘despacho a'su‘cargo. .

Articulo 32.La Entrega Recepmon de los Tltularos de'las Dcpendenmaa a que se refiere
el -articulo “anterior:‘se efectuara: mediante - Acta ‘Administrativa .de- Entrega—Recepcxon
“Individual que sera firmada por el Titular: Salxente Y. Entrante; quienés se haran acompanar
" de un testigo .cadaiuno y ante'la presencia ‘de un- ‘representante de la-Secretarfa de la
‘Comralona y Trasparenua Municipal. .

. Articulo 33. La Entr ega—Rccupcton del Servndor Publico Entrante se ‘efectuara al tomar
posesion del empleo, cargo o comisién, previo nombramiento y protesta’que deberd rendir
en los términos.de la Constitucidn Polftica del Estado. !

En el caso que no: exista nombramnento 0. demgnacnon del Tnlular entrante, la Entrega-
- ‘Recepcién se hara al Serv:dor ‘Publico: du&gnado por el Pres,ldente Municipal o el Titular de
la Depenoenma

: Artiéuio"%;_E! .acto de En‘trega-‘Rece'pciéh‘_;d'e‘l Titular - de: la Dependencia deberd
formalizarse’a mas tardar a los 3-tres dias habiles siguientes en que el Titular Saliente sea
removido‘o' se:separe del cargo.

Articulo 35, El Acta de Entrega Recepcxon seréd integrada en original y en 2-dos <op1as
para distribuirse de la siguiente forma:
L. Unoriginal para:el Archivo de la Secretaria de la Contralorla y Trasparencia
“Municipal ;
il Una copia para ef Tuu!ar Entrante; y,
1. Una copia para el Titular Saliente.

Los ‘anexos correspond:ente> al acta de entrega recepcxon 'serdn consignados en
dlsposmvos de almacenamiento, carmtas de memoria u'otros mednos analogos, cuyos datos
generard el sistema electron.cc ‘de mformac:on .autorizado “por ‘la- Secretarfa de la
Contraloriay Trasparencla Municip al y éstos se entregaran, uno al titular entrante y uno al
‘saliente.

Articulo 38. En caso de fallecimiento, incapacidad’ fisrca o0 ausencia Jusufrcada del Titular
safiente 0 enlrante al acto de Entrega Recepcion del despacho a'su'cargo en los términos
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que se sefialan en este Reglamento, ésta se llevaré a cabo en presencia de algin Servidor
Publico designado.por el Presidente ‘Municipal o del Titular de la"Dependencia con la
-asistencia de 2-dos personas en‘calidad de testigos y ante la presencia de un representante
de la Secretaria de la Contraloriz'y Trasparencia Municipal .

Articulo .37. Los Servidores. -PUblicos : que -no .ocupen el cargo de’ Titular de las
‘Dependencias, que sean removidos o Se separen del empleo; cargo o comision, al
momento de causar baja- deberan formalizar su Entrega-Recepcion ‘de los asuntos y
recursos bajo’su resguardo ante'el Résponsable Administrativo de su area de adscripcion
en el formato previamente disefiado en el Manual de Entrega-Recepcién que para tal efecto
‘expida la' Secretaria-de la Contralorfa y Trasparencia Municipal. ‘

El mencionado Responsable ‘Adhwinis'trativo deberd turnar j[jnto con el oficio de Baja a la
Direccién de’ Recursos Humanos, la. Entrega-Recepcion  del” Servidor Pulblico que haya
causado baja para su resguardo en‘el expediente de personal correspondiente.

Articulo 38. En caso que el Titular saliente o entrante se negase a firmar el Acta de Entrega-

Recepcion e asentaran‘los hechos sucedidos en'el Acta en presencia de tin representante

de la Secretaria de ‘la-Contraloria’y Trasparencia Municipal, un representante de la
* Consejerfa Juridica, y 2-dos personas en calidad de testigos.

Articulo 39. El Titular saliente que no proceda a la Entrega-Recepcion en los términos de
este Reglamento, serd requerido -por la Secretarfa: de la Contraloria..y Trasparencia
Municipal para que cumpla con esta obligacién en un lapsc no mayor.de 5-cinco dias habiles
contados a partir del término que sefiala el articulo 34 de este Reglamento.

Articulo 40. En el caso de gue el Titular saliente no haya efectuado’la Entrega-Recepcion,
el Titdlar entrante o el que quede de encargado del despacho, en un término no mayor de
15-quince dias hébiles contados a-partir ‘de. la ‘toma ‘de posesién, levantard un acta
circunstanciada con la’ presencia -de 2-dos:personas’.en-calidad de . testigos, dejando
constancia del estado en que se-encuentran |0s asuntos y lo haré del-conocimiento de su
" superior jerarquico y de la.Secretarfa de la Contraloria'y Trasparencia-Municipal , para los
efectos que correspondan.

Articulo 44.. El co"ntenido 'del ‘Acta de Entfe‘ga~Recepcién’ y . sus Anexos debera ser
- verificado y validado fisica y documentalmente por parte del Servidor Publico entrante en
un término no mayor de 30-treinta dias contados a partir de lafecha en que se llevé a cabo
el acto.

Articulo 42. Durante los siguientes 30-treinta dias contados‘a partir del acto de Entrega-
Recepcién el Servidor Plblico que reciba podré requerir al Servidor, Plblico que entrego, la
informacién o aclaraciones adicionales que considere necesarias, tal solicitud debera
hacérsele por escrito y notificada-en el domicilic que tenga registrado.

El requerido deberd comparecer personalmente o por escrito dentro de’ los 3-tres dias
habiles siguientes a la recepcion de la notificacion a manifestar lo que corresponda, en caso
de no comparecer o.no’informar. por escrito dentro’ del:-término concedido, el Servidor
PUblico entrante deberé notificar tal omisién a la Sectetarfa de'la Contralorfa y Trasparencia
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Municipal para-que p‘roc‘eda de cdriformidad con la Ley de Responsabilidades de los
~Servidores Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Le6n.

- CAPITULOV ..
. DEL'CONTROL; WGILANCIA v SANCIONES

‘ Artnculo 43 La Secretana de la Conttalorla y: Trasparenc:a Mumc;pal cuenta con un registro
fisico y electrénico que contiene-los actos realizados'de entrega-recepcion.

Articulo 44, La Secretarfa- de la Contraloria.y Trasparencia - Municipal vigilara el
cumplimiento de'las ‘disposiciones aque se refiere: este’ Reglamento y queda facultada para
interpretar el*mismo ‘para ‘efectos administrativos, asi’ como:para dictar las disposiciones
que se requieran para su adecuada aplicacién y cumplimiento.

Articulo 45. La Secretariade la Coniralorla % Trasparencaa Mumcmal .s6ré responsable de:
I.  Capacitar y ‘auxiliar a los Servidores Publicos sujetos a es’:e ‘Reglamento en el
procedimiento de Entrega- Recepcion;
‘. Apoyar en la‘entrega.en-los casos de mcapacxdad fxslca del Sexvxdor Publico;
iit. - Dirimir las. diferencias que Ilegaren a: suscxtarse en: el procedim(ento de Entrega-
Recepcion; y, .
IV. - Fincar, en su caso, las responsablhdades gue conesponoan y hacer del
conocimiento de las mismas a las autoridades competentes:

Articulo 46. E!l incumplimiento de las d|$posmxones contenid‘as’ en el presente Reglamento
serd sancionado en‘lostérminos de laley de Responsabllldades de los Servidores Publicos
del Estado y Municipios de’ Nuevo LLedn vigente y demas ordenamientos aplicables en la
materia. .

Articulo 47, La entrega de los asuntos y recursos. a cargo dei~Servidor Plblico que
~ concluye; no’lo.exime de las |esponsabmdadeo cnvnes administrativas, penales laboraies
y las que'se-deri iven, conforme a.las disposiciones legales respectivas.

CAPITULO Vl b
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

Amcuﬂo 48 Para el recurso de inconformidad, se estara ‘a o establemdo en las
disposiciones del Reglamento Crgéanico de'la Admnnstracmn Publrca Municipal de Garcia,
‘Nuevo l.eén, que: regulan ese medlo de impugnacioén.

‘ ‘ CAPITULO VI ¢ i
DEL PROCEDIMIENTO DE: REVI‘SION Y LO’\!SULTA

Articulo 49 En la medida en’ que se moquuen las condlcnones socioecondmicas del
Municipio, ‘en virtud ‘de su - crecimiento. demogréiico del’ surglmtento y desarrollo de
actividades productivas, de la modificacion delas condiciones politicas y miltiples aspectos
de la vida comunitaria el ayuntamiento deberé ‘adecuar el presente reglamento, con el fin
de preservar su autoridad msmumonal y propiciar el desan rollo armomco de la sociedad,
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debiendo hacerlo tomando en cuenta ia opinién de la propia comunidad, en los términos de
la Ley de Gobierno Municipal de! Estado de Nuevo Ledn.

Articulo 50. El presente Reglamento permanecerd publicado en el portal de Internet Oficial
del Municipio y los ciudadanos de Garcfa, Nuevo Ledn, -ademés de los integrantes del
Republicano Ayuntamiento, tendran-en todo tiempo la posibilidad de proponer su reforma
en los términos de la normatividad aplicable.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado. '

Segundo. Se derogan y dejan sin efectos, todas aquellas disposiciones legales, circulares,
manuales y acuerdos expedidos por este municipio, que .se opongan al presente
Reglamento.

do-on-el-Salén-de-Sesiones-en-Recjnto Oficial del Ayuntamiento del Municipio de
Garc:a Nuevo Ledn, en Sesidn Ordinaria del Ayuntamiento, celebrada el veintiséis de

‘l‘ﬁe%abre de dos mil veints; g e’t’é‘rﬁ‘;ta @7‘! el A/cta nimero noventa y cuatro.
Erg : MUNNAP!O DE GAE(CiA,!‘ULV Lfi\'_‘)‘i : :f
| la ,f ? © " ADMINISTRAGION 2016-20 e
%:@_H' . PRESIDENCIA MUNIC:FAL ¢"/'<_ Y
=D sfiy ‘g&a“' Garcia.
" Encargado ddl.dd acﬁo del Presidente Mumc:pal
N, 92 Garo’fa, Nuevo Leén
N / / P '
é‘@ / L e
/ \ﬁzr/ A PR
Luis I:rne in‘m{lrlguez Martinez. - SeveraCanti Villarreal.
‘Sindico Segu Ayumamlemo i3 Encargada del despacho de la
de Garcia, P\(o l.edn. - Secretaria del Ayuntamiento.

Bvd. Heberto Castillo #200
Colonia Paseo de fas Minas,

- Garcia, Nuevo Ledn, C.P. 66001
Teléfonos 81243900 v 81248800

(2}
Q
her]
c
=
£
©
L
<
=S
=

Periédico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Viernes - 4 de Junio de 2021 63



